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FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN AL EJECUTOR TOLIMA 
 

A.​ Información General 
Dependencia responsable: Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial 
Código de la meta: P1S41MP27 
Nombre de la meta: 10.000 personas con discapacidad y cuidadores que participan 

en programas o estrategias para la protección y promoción 
social 

Indicador de producto: Número de personas con discapacidad y cuidadoras 
beneficiadas 

Tipo de Indicador: Acumulado 
Meta del Cuatrienio: 10.000 

B.​ Información Específica de la Meta 
META 

PROGRAMADA 
VIGENCIA 

META 
ALCANZADA 

* 

AVANCE DE 
EJECUCIÓN PARA 
ESTE CARGUE ** 

TOTAL, EJECUTADO 
ACUMULADO PARA LA 

VIGENCIA 
7.500 5.461 621 6.082 

*Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de información dependiendo del tipo de indicador, si es No 
acumulado, para el primer cargue de información es 0 

**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: La programación y avances de ejecución deben corresponder a lo ingresado en el sistema de 
evaluación y seguimiento Ejecutor. 

 
C.​ Definición de Tiempos de Reporte 

 
Fecha del Reporte:15/07/2026 
Periodo de Reporte: 01/01/2026 -15/07/2026 

 
D.​ Relación de Soportes y Evidencias 

TIPO DE SOPORTE 
FOTOGRÁFICO o VIDEOS X 
CONTRATO / CONVENIO  
ACTA  
INFORME 

X OTRO ¿CUÁL? (Acta inicio ) 
Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte) 

 
E.​ Registro de Población Beneficiada 

BENEFICIADOS CUANTOS 
PERSONAS 621 
FAMILIAS  
MUNICIPIOS  
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  
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BENEFICIADOS​ CUANTOS 
HOSPITALES  
ASOCIACIONES  
OTRO ¿CUÁL? (Indicar) 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuántos son / solo si aplica) 
 

F.​ Identificación de Enfoque Diferencial y Territorial 
 

ENFOQUE 
DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL URBANO 621 
RURAL  

 
ÉTNICO 

INDÍGENA          
AFRO  
RROM  

 
 

GÉNERO 

HOMBRE  
MUJER  
OTRO  

 

 
CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  
(6 – 11 AÑOS)  
(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  
(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  
 
 

 
CONDICIONES DIFERENCIALES 

Y DE VULNERABILIDAD 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

236 

VÍCTIMAS DEL CONFLICTO  
JEFATURA DE HOGAR  
EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  
LGBTIQ+  

OTRO 
¿CUÁL?Cuidadores/Cuidadoras 

 
385 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados y enumere 
cuántos son / solo si aplica) 
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la población con enfoque diferencial, ya que 
un beneficiario puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

 
 G. ACTIVIDADES REALIZADAS 
1 Actividad ejecutada con proyecto:  

 
NOMBRE DEL PROYECTO: Apoyo al bienestar y atención del adultomayor, personas con 
discapacidad y cuidadores del departamento del Tolima.                     
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BPIN:2024004730022 
 
 
ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: Desarrollar la estrategia  de "Protección y promoción social 
a personas con discapacidad" y "Cuidador de  cuidadores" 
 
 
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES EJECUTADAS: 
 
Se suscribió contrato No.3077 del 2026, cuyo objeto es el suministro de ayudas técnicas 
destinadas a mejorar la calidad de vida de la población vulnerable en condición de discapacidad 
del departamento del Tolima 
 
Se adelantan los trámites de ingreso a Almacén para iniciar las entregas, teniendo en cuenta los 
siguientes criterios: 
*Sisben A/B 
*Historia clínica con orden de silla (2026) 
*Copia cc del cuidador 
*Copia documento paciente 
*Certificado de discapacidad (Si cuenta con dicho documento). 
 
DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO: 
 
*Entrega de elementos de movilidad para personas con discapacidad. 
 

2. Actividad ejecutada por gestión institucional o por parte del recurso humano de la dependencia, no 
recursos de inversión. 
 
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES EJECUTADAS: 
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 G. ACTIVIDADES REALIZADAS 
 ESPACIO DE RESPIRO (CARMEN DE APICALA) 

 
El día 07 de mayo 2026, se desarrolló el encuentro de espacios de respiro, fortalecimiento de las 
capacidades emocionales y de autocuidado de las cuidadoras de personas con discapacidad en 
el municipio de Carmen de Apicalá. Durante la jornada, se brindaron herramientas para el manejo 
del cansancio, estrés y frustración, y se realizó la promoción del conocimiento de la Ley 361 de 
1997. Este espacio permitió validar la labor de quienes cuidan y sensibilizar a los asistentes 
sobre la relevancia del autocuidado en su bienestar diario. 
 

Población beneficiada o participante: 40 personas (PcD 14 y cuidadores 26) 
 
ESPACIO DE RESPIRO (COYAIMA) 
 
El día 22 de mayo 2026, se desarrolló el encuentro de espacios de respiro, fortalecimiento de las 
capacidades emocionales y de autocuidado de las cuidadoras de personas con discapacidad en el 
municipio de Coyaima, en la Casa de la Cultura. Durante la jornada, se brindaron herramientas 
para el manejo del cansancio, estrés y frustración, y se realizó la promoción del conocimiento de 
la Ley 361 de 1997. Este espacio permitió validar la labor de quienes cuidan y sensibilizar a los 
asistentes sobre la relevancia del autocuidado en su bienestar diario. 
 
Población beneficiada o participante: 26 personas (PcD 5 y cuidadores 21) 
 
ESPACIO DE RESPIRO 
(Marco día de la madre niño Jesús de Praga) 
El día 23 de mayo 2026, en el marco de la celebración del Día de la Madre, se desarrolló el 
encuentro de espacios de respiro, fortalecimiento de las capacidades emocionales y de 
autocuidado de las cuidadoras de personas con discapacidad en el municipio de Ibagué, en la 
Institución Educativa Niño Jesús de Praga. Durante la jornada, se brindaron herramientas para el 
manejo del cansancio, estrés y frustración, y se realizó la promoción del conocimiento de la Ley 
361 de 1997. Este espacio permitió validar la labor de quienes cuidan y sensibilizar a los 
asistentes sobre la relevancia del autocuidado en su bienestar diario. 

Población beneficiada o participante: 52 personas (PcD 9 y cuidadores 43) 
 
OFERTA INSTITUCIONAL - (BARRIO DEPARTAMENTAL) 
 
El día 13 de mayo 2026, se desarrolló el encuentro de intervención de oferta institucional 
dirigida a personas con discapacidad y sus cuidadores en el barrio Departamental del municipio 
de Ibagué. Durante la jornada, se abordó la socialización y acceso a los diferentes programas y 
servicios institucionales destinados a esta población. Este espacio permitió validar la labor de 
quienes cuidan y sensibilizar a los asistentes sobre la relevancia del autocuidado en su 
bienestar diario. 
 

Población beneficiada o participante: 39 personas (PcD 20 y cuidadores 19) 
 
OFERTA INSTITUCIONAL  
 
El día 20 de mayo 2026, en articulación con el ICBF, se desarrolló el encuentro de oferta 
institucional en el resguardo Verena Mesas de San Juan, en el municipio de Coyaima. Durante la 
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jornada, se trabajó el tema de socialización de la oferta de la Secretaría de Inclusión Social. Este 
espacio permitió validar la labor de quienes cuidan y sensibilizar a los asistentes sobre la 
relevancia del autocuidado en su bienestar diario. 
 
Población beneficiada o participante: 17 personas (9 hombres, 8 mujeres / PcD 2 y cuidadores 15) 
 
 
OFERTA INSTITUCIONAL  
COMUNA 12 DEL MUNICIPIO DE IBAGUÉ 
 
El 10 de junio de 2026 se desarrolló una jornada de oferta institucional en la Fundación Raíces y 
Alas, ubicada en la Comuna 12 del municipio de Ibagué, con la participación de 39 personas, de 
las cuales 12 correspondieron a personas con discapacidad y 27 a personas cuidadoras. 
 
Durante la jornada se brindó orientación sobre la oferta institucional dirigida a esta población, 
socializando los programas, servicios, rutas de atención y acciones que adelanta la Gobernación 
del Tolima en favor de las personas con discapacidad y sus cuidadores. 
 
En este espacio, las personas participantes manifestaron especial interés en el subsidio económico 
para cuidadores anunciado por la señora Gobernadora. Frente a estas inquietudes, se informó 
sobre los requisitos mínimos establecidos hasta el momento y se aclaró que la implementación de 
este beneficio se encuentra supeditada a la reglamentación de la ordenanza correspondiente, la 
cual continúa en trámite para su aprobación y posterior puesta en marcha. 
 
Como parte de la estrategia de fortalecimiento de la oferta institucional, se desarrolló el "Espacio de 
Respiro", una iniciativa dirigida a personas con discapacidad y sus cuidadores, orientada a 
promover el autocuidado, el bienestar emocional y el fortalecimiento de las capacidades de 
cuidado. Durante la actividad se propició un escenario de reflexión y diálogo sobre los proyectos de 
vida, los anhelos personales y la garantía de los derechos de esta población. Asimismo, se 
promovió el fortalecimiento de las redes de apoyo y la interacción entre las personas participantes, 
culminando la jornada con un compartir de refrigerios saludables que favoreció la integración y el 
bienestar colectivo. 
 
OFERTA INSTITUCIONAL MODELIA IBAGUE 
 
El 19 de junio de 2026, se desplegó una jornada de atención y asesoría descentralizada en el 
barrio Modelia de Ibagué, en articulación con la Fundación Forjadores de Nuevo Futuro, 
impactando a un total de 44 usuarios (26 cuidadoras y 18 personas con discapacidad). La oferta 
institucional se ejecutó mediante una metodología de atención caso a caso que priorizó la escucha 
activa, el diagnóstico social de vulnerabilidades y el empoderamiento legal de la comunidad. Los 
componentes estratégicos de la intervención incluyeron la orientación técnica para activar la ruta de 
certificación de discapacidad (bajo la Resolución 113 de 2020), la caracterización socioeconómica 
de los cuidadores y la asesoría jurídica en mecanismos de protección constitucional (como 
derechos de petición y tutelas) para la restitución del derecho a la salud y la dignidad humana 
frente a las EPS. La jornada concluyó con éxito, logrando eliminar barreras de acceso a la 
información y estableciendo un compromiso de seguimiento profesional para los casos de mayor 
criticidad. 
 
Población beneficiada o participante: 44 usuarios (26 cuidadoras y 18 personas con discapacidad) 
 
OFERTA INSTITUCIONAL – MEDICADIZ 
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Eliminación de Barreras y Acompañamiento Laboral 
 
Desde la Secretaría de Inclusión Social se lideró un proceso de acompañamiento técnico en la 
Clínica Medicadiz de Ibagué, enfocado en la disminución de barreras actitudinales y comunicativas 
durante una jornada de oferta laboral dirigida a personas con discapacidad. En esta intervención 
se brindó soporte directo a 14 participantes, concientizando a la entidad aliada sobre la importancia 
de la accesibilidad e inclusión en el entorno corporativo. Gracias a este esfuerzo conjunto, se logró 
consolidar un ambiente idóneo, seguro y libre de barreras, garantizando el derecho a la 
participación plena y equitativa de la población atendida en los procesos de selección. 
 
OFERTA INSTITUCIONAL – AGUSTO E MEDINA 
 
El 25 de junio de 2026, se llevó a cabo en Ibagué, Tolima, una jornada institucional de atención 
orientada a mitigar la vulneración de derechos y promover la caracterización de la población, 
logrando atender a un total de 28 personas, correspondientes a 24 ciudadanos con discapacidad y 
4 cuidadores. Durante la jornada, se abordaron barreras de acceso en el sistema de salud (como 
la negación de servicios, insumos y medicamentos) y se brindó asesoría técnica a las 24 personas 
con discapacidad sobre la ruta institucional para la obtención o actualización de su Certificado de 
Discapacidad bajo la normativa vigente; de manera simultánea, se aplicaron instrumentos de 
caracterización socioeconómica a los 4 cuidadores para identificar sus perfiles y necesidades de 
apoyo. Como resultado de esta acción articulada, se activaron de forma personalizada las rutas de 
certificación de los usuarios, se diligenciaron las fichas de registro de los cuidadores para su 
vinculación con la oferta social local, y se estructuraron e interpusieron los documentos de petición 
y quejas formales ante las respectivas EPS y la Superintendencia Nacional de Salud (Supersalud), 
exigiendo la garantía y prestación inmediata de los servicios de salud requeridos de manera 
prioritaria. 
 
 
OFERTA INSTITUCIONAL 
Atención Personalizada  
 
Durante el mes de junio de 2026, la Secretaría de Inclusión Social Departamental llevó a cabo 
jornadas de atención personalizada en sus instalaciones, logrando orientar exitosamente a 19 
personas con discapacidad en la Ruta de Certificación y aplicar el instrumento de caracterización a 
sus respectivos cuidadores. A través de este proceso se realizó la revisión documental para el 
agendamiento de valoraciones médicas multidisciplinarias y se identificaron las necesidades 
socioeconómicas y de salud de los cuidadores. 
 

Población beneficiada o participante: 19 personas (PcD 11 y cuidadores 08) 
 
TEJIENDO CUIDADOS 

 
El día 25 de mayo 2026, en articulación con el SENA, se desarrolló el encuentro "Tejiendo 
Cuidados" enfocado en fortalecer los cuidados colectivos en el municipio de Ibagué, en el salón 
COTRADECUM. Durante la jornada, se implementó la formación en cuidados básicos de 
personas con dependencia funcional, brindando herramientas técnicas y prácticas para el apoyo 
domiciliario. Este espacio permitió validar la labor de quienes cuidan y sensibilizar a los asistentes 
sobre la relevancia del autocuidado en su bienestar diario. 
 
Población beneficiada o participante: 44 personas (PcD 22 y cuidadores 22) 
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TEJIENDO CUIDADOS ETNICO 
 
El día 08 de junio 2026, en la línea "Tejiendo Cuidados", se desarrolló el encuentro de intervención 
en el resguardo indígena Balsillas, en el municipio de Ortega. Durante la jornada, se desarrollaron 
juegos que promovieron la comprensión del cuidado colectivo y del valor de quienes cuidan. Este 
espacio permitió validar la labor de quienes cuidan y sensibilizar a los asistentes sobre la 
relevancia del autocuidado en su bienestar diario. 
 
Población beneficiada o participante: 41 personas (PcD 8 y cuidadores 33) 
 
TEJIENDO CUIDADOS ESPINAL 
 
El día 05 de junio 2026, en la línea "Tejiendo Cuidados" y en articulación con la Fundación 
Senderos de Luz, se desarrolló el encuentro para promover el cuidado y el tejido comunitario en el 
municipio de El Espinal, en el balneario Batatas. Durante la jornada, se abordó la importancia de 
fortalecer las redes de apoyo comunitario y el bienestar colectivo. Este espacio permitió validar la 
labor de quienes cuidan y sensibilizar a los asistentes sobre la relevancia del autocuidado en su 
bienestar diario. 
 
Población beneficiada o participante: 36 personas (PcD 10 y cuidadores 26) 
 
 
TEJIENDO CUIDADOS – INNOVACUIDADO IBAGUE 
 
Población beneficiada o participante: 50 personas (PcD 15 y cuidadores 35) 
La intervención se estructuró en un ciclo de cuatro jornadas durante el mes de junio, iniciando con 
tres sesiones de formación técnica los días 2, 9, 16 y 19 de junio en articulación con el SENA, 
donde se capacitaron a los cuidadores en módulos teórico-prácticos sobre cuidado básico, 
movilización e higiene de personas mayores dependientes. El proceso culminó el viernes 19 de 
junio con una jornada de cierre enfocada en la salud mental y el autocuidado, implementando 
actividades físicas y lúdicas dirigidas a mitigar el estrés crónico y prevenir el Síndrome de Burnout; 
logrando de esta manera dignificar las competencias técnicas de los participantes, promover el 
bienestar emocional frente a la carga del cuidado y consolidar el compromiso institucional para 
expandir la cobertura de la estrategia "Tejiendo Cuidados". 
 

TEJIENDO CUIDADOS – INNOVACUIDADO IBAGUE (Bordados) 
 
El 17 de junio de 2026, en las instalaciones de Innovacuidado Ibagué y en alianza con el SENA, 
se llevó a cabo una jornada de formación en bordado básico orientada a promover el autocuidado, 
la salud mental y la autonomía, con la participación de 24 cuidadores y 11 personas con 
discapacidad. Durante la actividad, en la que se utilizaron materiales como bastidores, telas, 
agujas, hilos y guías visuales, se implementó un doble enfoque metodológico: por un lado, los 
cuidadores encontraron en el tejido un espacio de respiro, descarga emocional y atención plena 
(mindfulness); por el otro, las personas con discapacidad fortalecieron su independencia, 
motricidad fina y autoconfianza mediante el aprendizaje de puntadas básicas. La jornada concluyó 
exitosamente con una exposición y un círculo de palabra donde los asistentes manifestaron 
sentimientos de alivio, orgullo y bienestar integral, consolidando esta articulación como un modelo 
eficaz de transformación social y apoyo comunitario. 
 
ESPACIOS DE INCLUSIÓN SOCIAL 
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CABALGATA INFANTIL 
 
El día 13 de junio se desarrolló la Cabalgata Infantil de Caballitos de Palo Inclusiva, organizada 
por la Secretaría de Inclusión Social y Enfoque Diferencial Tolima, en Ibagué, en articulación con 
Alcaldía de Ibagué y RCN radio, se desarrolló con total éxito desde la Calle 42 con Carrera 5 
hasta el Centro Comercial Aqua, logrando impactar directamente a un total de 58 personas, entre 
las que se encontraban 28 niños, niñas y jóvenes con discapacidad, 28 cuidadores y familiares, y 
una participación por sexo de 45 mujeres y 13 hombres. Durante el recorrido festivo por la Carrera 
5, el equipo técnico garantizó condiciones óptimas de accesibilidad, asistencia personalizada e 
hidratación constante, culminando con una premiación a la creatividad de los caballitos de palo y 
un balance altamente positivo que visibilizó a esta población, fortaleció los lazos comunitarios y 
reafirmó el compromiso municipal con la inclusión real. 
 
Población beneficiada o participante: 58 personas (29 Pcd y 29 cuidadores) 
 
TALLER SIEMBRA DE SUCULENTAS 
 
El 25 de junio de 2026, las instalaciones de Innovacuidado Flandes acogieron a 39 participantes 
(27 cuidadores y 12 personas con discapacidad) en un taller práctico de siembra de suculentas 
enfocado en la "analogía del cuidado". La jornada cumplió con un orden del día que vinculó la 
botánica con la salud mental, permitiendo que los cuidadores tuvieran un espacio de respiro y 
reflexión sobre la importancia de no descuidarse a sí mismos, mientras que las personas con 
discapacidad fortalecieron su autonomía, motricidad fina y autoestima al liderar su propio proceso 
de siembra. La actividad concluyó con éxito, consolidando a la institución como un entorno seguro 
de apoyo comunitario y demostrando el impacto positivo de la terapia ocupacional en el 
empoderamiento e independencia de los participantes. 
 
Población beneficiada o participante (27 cuidadores y 12 personas con discapacidad). 

 

Nota: El formato está diseñado para permitir el registro de múltiples actividades. El usuario 
puede insertar o diligenciar la cantidad de filas que considere necesarias para describir de 
manera integral y detallada el avance físico de la meta de producto. 

 
●​ Si el cumplimiento de la meta se da con la ejecución de un proyecto, la actividad debe corresponder a la 

establecida en la actividad del plan de acción del proyecto y diligenciar el nombre del proyecto y el BPIN. 
 

●​ Si el cumplimiento de la meta se logra por gestión institucional, indicar la entidad que apoyó su desarrollo y en 
lo posible el recurso ejecutado 

 
●​ Si el cumplimiento se da con acciones realizadas con el recurso humano de la dependencia, indicar 

detalladamente las actividades desarrolladas por el equipo de trabajo para el cumplimiento de la meta. En este 
caso NO es obligatorio diligenciar los campos de Nombre del Proyecto. Código BPIN y Actividad específica del 
Plan de Acción del proyecto. 

 
 

​ G. ACTIVIDADES REALIZADAS 
 DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO: 

*Espacios de formación y capacitación 
*Espacios de respiro 
*Orientación y asesoría 
*Jornadas de oferta institucional 
*Jornadas culturales, deportivas y recreativas 
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H. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 
 Tolima Elementos para la movilidad de 

personas con discapacidad 
$200.000.000 

 TOTAL, EJECUTADO $200.000.000 
 
*: solo si aplica. 
RP*: registro presupuestal. 

 
I. EVIDENCIAS (nombrar los archivos anexos que soportan las actividades anteriormente 
diligenciadas) 

 
Se anexan como soporte los siguientes archivos: 

 
-Evidencias fotográficas 
-Acta inicio contrato No.3077/2026 de suministro de ayudas técnicas para población con 
discapacidad 

 

 

Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Étnicos 

 
Elaborado: Martha Eliana Lagos C/Luz Aida Zapata H- Profesionales contratistas Revisado y 
Reportado por: Edna Patricia Bocanegra Rivera - P.U Despacho SISED Cargado por: Luz 
Mary Patiño-Profesional Contratista Sec Planeación, Prospectiva y TIC         

 
Control de Cambios 
 

FECHA DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO VERSIÓN 

28/06/2022 
Primera Emisión Formal del 
Formato Único para el cargue 
de la información en el 
aplicativo Ejecutor Tolima 

01 

08/04/2026 
Se actualizó la codificación del 
proceso y las tablas de 
información en el formato, 
asegurando consistencia, 
claridad y alineación con los 
estándares documentales 
vigentes 

02 
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